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A B C D
对
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主
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价

1、教材资料发放

2、仪表

3、教务管理
4、工作态度

5、对班主任的综合评价

评价项目 评价 A B C D A B C D A B C D

深圳市南方认证有限公司
编号：BG-14

培训调查表
尊敬的学员：
为了了解您对本次课程的意见和建议，不断改进我们的教学质量，请您在紧张的课程学习结

束之后，客观地评价我们的教学效果，请填写培训调查表。感谢您的支持与合作！
备注：1、请根据您的实际感受在空格中打：“√”

2、评价等级为A、B、C、D，即A：好；B：较好；C：一般；D：差

课程名称： 培训日期： 年

讲师：

月 日 时至 月 日 时

授课老师 讲师： 讲师：

评价项目 A B C D A

1、课程设计的实用性
课
程
设
计

2、课程安排的合理性
3、教材编写的易懂性
4、理论与实际结合性

您的宝贵建议：

其它培训需求：

B C D A B C D

1、教学的逻辑性

2、理论知识水平
3、联系实际能力
4、教学形式效果
5、语言表达能力
6、仪表

对
授
课
教
师
的
评
价

7、教学态度

8、与学员互动性

9、解答学员问题能力
10、对教师的综合评价

班主任

评价项目 A B C D A B C D


